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STATUTENWIJIZIGING
STICHTING HUIS VAN DE TECHNIEK

Annex: notulen|bestuursbesluit

Op vier februari tweeduizend vijftien verscheen voor mij, mr. Marcellinus

Henricus Antonius Maria Oonk, notaris te Vlissingen:

de heer ir. Adriaan Pieter DE BUCK, geboren te Middelburg op vijftien juli

negentienhonderdvijfenvijftig, wonende te 4333 CM Middelburg, Walraven van——

Hallstraat 22, houder van paspoort met kenmerk NVFB68675, afgegeven te

Middelburg op achttien juni tweeduizend tien, gehuwd.

CONSIDERANS

De comparant verklaarde:

In de bestuursvergadering van de in de gemeente Vlissingen gevestigde

stichting: Stichting Technocentrum Zeeland, gehouden te Vlissingen op elf —

december tweeduizend veertien, is besloten de statuten van gemelde stichting te

wijzigen.

De vergadering, waarin dit besluit werd genomen, is bijeengeroepen met

inachtneming van de wettelijke en statutaire voorschriften voor vergaderingen, —

waarin voorstellen tot statutenwijziging worden genomen.

Het besluit tot wijziging der statuten werd genomen met een meerderheid van—

twee/derde deel van de uitgebrachte stemmen.

De stichting is ingeschreven in het Handelsregister gehouden bij de Kamer van —

Koophandel onder nummer 22044668.

De comparant is als gevolmachtigde ingevolge voormeld bestuursbesluit

bevoegd tot het ondertekenen van deze akte.

De statuten zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op negen februari tweeduizend vijf—

verleden.

STATUTENWIJZIGING

Ter uitvoering van gemeld besluit tot statutenwijziging verklaarde de comparant,—

handelende als gemeld, bij deze de statuten van de stichting Technocentrum

Zeeland als volgt te wijzigen zodat de gehele tekst van de statuten luidt als

volgt:

STATUTEN

Naam en Zetel

Artikel 1

1. De stichting draagt de naam: Stichting Huis van de Techniek.

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Terneuzen.

Definities

Artikel 2

- Bestuur: het bestuur van de Stichting;

- Dagelijks bestuur: de voorzitter, secretaris en penningmeester van de
stichting;

= Directie: de directie van de Stichting;

- Participant: een instelling, organisatie of onderneming die financieel
bijdraagt aan de [exploitatie]begroting van Huis van de Techniek;

- Schriftelijk:
bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar
communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op schrift kan —
worden ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende
zekerheid kan worden vastgesteld;

= Statuten:
de statuten van de Stichting, zoals die van tijd tot tijd zullen luiden;

- Stichting: de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben;
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= Voordragende instantie: een instantie casu quo geleding die bevoegd is tot —
het doen van een bindende voordracht voor de benoeming van
bestuursleden van de stichting.
Doel
Artikel 3
1. De stichting heeft ten doel:
a. een bijdrage leveren aan verbetering van het ondernemings- en
investeringsklimaat in Zeeland door bevordering van de instroom in
technische beroepsopleidingen en technische beroepen;
b. vergroting van de betrokkenheid en het draagviak van de ondernemers —
bij opleidingen en onderwijs voor technische beroepen:
c. een bijdrage leveren aan -kwalitatieve en kwantitatieve verbetering van—
de aansluiting onderwijs-arbeidsmarkt in de techniek;
d. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande—
in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen ziji., —
2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door:
a. hetinitiéren en vormen van samenwerkingsverbanden (makelen,
schakelen en organiseren);
b. het ondersteunen en faciliteren van deze samenwerkingsverbanden; ——
c. het onderhouden van een deugdelijke analyse van de knelpunten en ——
mogelijkheden in de regio Zeeland die betrekking hebben opdeinlidi1 —
van dit artikel genoemde doelstellingen.
Vermogen
Artikel 4
Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door:
- participatie-bijdragen;
- subsidies en donaties;
- schenkingen, erfstellingen en legaten;
- alle andere verkrijgingen en baten.
Organen|Instanties
Artikel 5
De stichting kent als statutaire organen:
a. het Bestuur;
b. het Dagelijks bestuur;
c. een Directie.
Bestuur: samenstelling en wijze van benoemen
Artikel 6
1. Het bestuur van de stichting bestaat uit een door het Bestuur vast te stellen —
oneven aantal van ten minste vier (4) en ten hoogste dertien (13)
Bestuurders.
2. Het bedrijfsleven (ex lid 5 sub b) draagt een (onafhankelijk) voorzitter van —
het Bestuur voor.
3. Het Bestuur kiest verder uit zijn midden een secretaris en een
penningmeester, die tezamen met de voorzitter het Dagelijks bestuur
vormen. In het Dagelijks bestuur dient een vertegenwoordiger van de drie in—
lid 5 bedoelde geledingen zitting te hebben, die bevoegd zijn om een
bindende voordracht op te maken. De functies van secretaris en
penningmeester kunnen door één persoon worden vervuld.
4. De bestuurders worden benoemd en geschorst door het Bestuur. Hiertoe kan
een profielschets worden opgesteld voor het Bestuur als geheel en voor de —
individuele leden en deze kan nader worden uitgewerkt in een reglement. —
5. De leden van het Bestuur worden benoemd uit een bindende voordracht. Tot—
het opmaken van een bindende voordracht zijn de navolgende geledingen —
bevoegd:

a. het onderwijs:
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i. het Hoger Onderwijs in Zeeland;
ii. het Middelbaar Beroeps Onderwijs in Zeeland;
iii. het Voortgezet Onderwijs in Zeeland;
iv. het Primair Onderwijs in Zeeland;
ieder bevoegd tot het opmaken van één (1) bindende voordracht,
leidende tot de benoeming van één (1) bestuurder afkomstig uit de
betreffende onderwijsgeleding;
b. het bedrijfsleven:
bevoegd tot het opmaken van vijf (5) bindende voordrachten, leidende —
tot de benoeming van de voorzitter van de Stichting en tot de
benoeming van vier (4) (overige) bestuurders;
c. deoverheid:
De Vereniging Zeeuwse Gemeenten, Stadhuisplein 2 te 4582 LG
Vlissingen;
die bevoegd is om drie (3) bindende voordrachten op te maken,
leidende tot de benoeming van drie (3) bestuurders respectievelijk
vertegenwoordigend de gemeenten op Walcheren, Bevelanden en
Zeeuws-Vlaanderen.
6. De bindende voordrachten bevatten de namen van personen voor de
betreffende te vervullen plaats.
7. Indien tot benoeming van een lid van het Bestuur moet worden overgegaan,
zal het Bestuur aan de betreffende voordragende instantie verzoeken een
voordracht in te dienen.
Indien binnen twee maanden na dagtekening van vorenbedoeld verzoek de—
voordragende instantie heeft laten weten van de mogelijkheid om een
voordracht in te dienen geen gebruik te maken, dan wel indien binnen twee —
maanden geen voordracht is ingediend, is het Bestuur bevoegd om over te —
gaan tot voordracht, zulks met inachtneming van het navolgende. Ingeval —
het Bestuur overgaat tot voordracht zal zij een persoon dienen voor te
dragen welke afkomstig is uit de betreffende geleding waar het
gedefungeerde lid uit afkomstig was.
8. De bestuurders worden benoemd voor een periode van vier jaar. Zij treden—
af volgens een door het Bestuur op te maken rooster. Een volgens het
rooster aftredend bestuurder is ten hoogste tweemaal onmiddellijk
herbenoembaar. De in een tussentijdse vacature benoemde bestuurder
neemt op het rooster van aftreden de plaats in van degene in wiens
vacature hij werd benoemd.
9. In vacatures moet zo spoedig mogelijk worden voorzien.
Ingeval van één of meer vacatures in het bestuur behoudt het Bestuur zijn —
bevoegdheden. Is het aantal bestuurders minder dan drie, dan neemt het —
Bestuur onverwijld maatregelen tot aanvulling van het ledenaantal.
Bestuur: taak en bevoegdheden
Artikel 7
1. Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. Zij draagt zorg voor—
het realiseren van de doelstelling van de Stichting, het vaststellen van het—
beleid met inachtneming van het gestelde in de Statuten. Het Bestuur laat —
zich hierbij bijstaan door de Directie, die volledig onder verantwoordelijkheid—
van het Bestuur functioneert, en delegeert daarom specifiek in een
directiereglement omschreven taken, op welke zij toezicht houdt. Bij de
vervulling van haar taak richt zij zich naar het belang van de Stichting.
2. Het functioneren van het Bestuur, waaronder de taken en bevoegdheden
van het Dagelijks bestuur, wordt bij reglement geregeld.
3. Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van
overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van
registergoederen, tenzij daartoe met algemene stemmen wordt besloten in —
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10.

een vergadering waarin het gehele Bestuur aanwezig dan wel
vertegenwoordigd is.
Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van

overeenkomsten, waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot

zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt, tenzij daartoe met

algemene stemmen wordt besloten in een vergadering waarin het gehele
Bestuur aanwezig dan wel vertegenwoordigd is.
Erfstellingen mogen slechts onder het voorrecht van boedelbeschrijving
worden aanvaard.

In spoedeisende gevallen is het Dagelijks bestuur bevoegd tot alle
handelingen, die tot bescherming van de belangen van de Stichting

noodzakelijk blijken. Zodanige handelingen worden in de eerstvolgende
vergadering van het Bestuur ter goedkeuring voorgelegd.

Het Bestuur keurt de besluiten van de Directie, zoals vermeld in artikel 11, —

goed dan wel af.
Het Bestuur is - met uitsluiting van anderen - bevoegd tot:
a.

C.

d.
e

het aanwijzen van een externe registeraccountant die de jaarrekening —
onderzoekt en van zijn bevindingen verslag uitbrengt aan het Bestuur —
en de Directie;
het vaststellen van het aantal leden van de Directie alsmede het
benoemen, schorsen en ontslaan van de leden van de Directie. Het
besluit tot ontslag van de leden van de Directie kan alleen worden
genomen in een vergadering waarin tenminste drie/vierde van alle
zittende leden van het Bestuur aanwezig is. In spoedeisende gevallen——
heeft de voorzitter van het Bestuur in het kader van het treffen van een—
voorlopige voorziening de bevoegdheid om een lid van de Directie te ——
schorsen in afwachting van het daartoe door het Bestuur te nemen
besluit tot schorsing van het lid van de Directie.
Een vorenbedoelde schorsing die niet binnen twee weken door het
Bestuur wordt bekrachtigd, eindigt door het verloop van die termijn; ——
het vaststellen van de rechtspositie en de arbeidsvoorwaarden van de —
Directie;
het wijzigen van de statuten of ontbinden van de Stichting;

het wijzigen en zo nodig opnieuw vaststellen van het in artikel 13 lidi6=
genoemde directiereglement.

Het Bestuur of - in samenspraak met de Directie - één of meerdere
afgevaardigden, heeft toegang tot alle lokaliteiten van de Stichting en het——
recht om te allen tijde alle bescheiden en boeken van de Stichting in te zien.—

Het Bestuur kan zich daarbij - na overleg met de Directie, behoudens bij

tegenstrijdig belang - laten bijstaan door €én of meer deskundigen, zoals —

een registeraccountant.
De Directie verschaft het Bestuur tijdig de voor de uitoefening van diens
taak noodzakelijke gegevens.

11. Het Bestuur bemiddelt bij conflicten tussen leden van de Directie onderling. —

Bestuur: vergaderingen

Artikel 8

1. Het Dagelijks bestuur bereidt de vergaderingen van het Bestuur voor.

2. De vergaderingen van het Bestuur worden gehouden in Nederland op de
plaats als bij de oproeping is bepaald.

3. Het Bestuur vergadert ten minste twee maal per jaar. In ieder geval wordt —
jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar de jaarvergadering —
gehouden, waar in elk geval aan de orde komt de vaststelling van de balans —
en de staat van baten en lasten.

4. Voorts worden vergaderingen gehouden, zo dikwijls als de voorzitter dit
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nodig acht, of als twee of meer leden van het Bestuur dit, met opgaaf van—
redenen, aan de voorzitter verzoeken.
5. De oproeping tot een vergadering geschiedt ten minste zeven dagen
tevoren, de dag van de oproeping en die van de vergadering niet
meegerekend, door middel van een oproepingsbrief.
6. Een oproepingsbrief vermeldt, behalve plaats en tijdstip van de vergadering,—
de te behandelen onderwerpen.
7. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter of diens plaatsvervanger.
Indien deze afwezig zijn, voorzien de aanwezige bestuurders in de leiding —
van de vergadering.
8. De Directie stelt personeel en/of faciliteiten voor de notulering van het
verhandelde in iedere vergadering beschikbaar. De notulen worden
vastgesteld door het Bestuur en door de voorzitter of diens vervanger
ondertekend. In de notulen wordt melding gemaakt wie ter vergadering
aanwezig is geweest.
De notulen worden vervolgens bewaard door de secretaris.
9. Toegang tot de vergaderingen van het Bestuur hebben de in functie zijnde —
bestuurders en degenen die daartoe door het Bestuur zijn uitgenodigd. De —
Directie woont de vergaderingen van het bestuur bij, tenzij het zaken betreft
die de Directie betreffen en/of het Bestuur besluit om zonder de Directie te —
vergaderen.
Bestuur: besluitvorming
Artikel 9
1. Het Bestuur kan in een vergadering alleen besluiten nemen indien de
meerderheid van de in functie zijnde bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd is.
Een bestuurder kan zich in een vergadering door een andere bestuurder
laten vertegenwoordigen nadat een schriftelijke, ter beoordeling van de
voorzitter van de vergadering voldoende, volmacht is afgegeven. Een
bestuurder kan daarbij slechts voor één andere bestuurder als
gevolmachtigde optreden.
Is in een vergadering niet de meerderheid van de in functie zijnde
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd dan wordt een tweede
vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet later —
dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan —
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders worden ——
besloten omtrent de onderwerpen welke op de eerste vergadering op de
agenda waren geplaatst. Bij de oproeping tot de tweede vergadering moet —
worden vermeld dat en waarom een besluit kan worden genomen ongeacht—
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders.
2. Zolang in een vergadering alle in functie zijnde bestuurders aanwezig zijn,—/—
kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende —
onderwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de Statuten —
gegeven voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet —
in acht genomen.
3. Het Bestuur kan met algemene stemmen ook buiten vergadering besluiten —
nemen. Van een aldus genomen besluit wordt door de secretaris een relaas—
opgemaakt, dat na mede-ondertekening door de voorzitter ais notulen wordt—
bewaard.
4. ledere bestuurder heeft het recht tot het uitbrengen van één stem.
Voor zover deze Statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden—
bestuursbesluiten genomen met gewone meerderheid van stemmen.
5. Alle stemmingen in een vergadering geschieden mondeling, tenzij één of
meer bestuurders vo6r de stemming een schriftelijke stemming verlangen. —
Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
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6. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

7. Indien de stemmen staken beslist de voorzitter.

8. In alle geschillen omtrent stemmingen beslist de voorzitter van de
vergadering.

Bestuur: defungeren

Artikel 10

Een bestuurder defungeert:

a. door zijn overlijden;

b. door het verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;

c. door zijn aftreden (al dan niet volgens het in artikel 3 bedoelde rooster van —
aftreden);

d. door ontslag hem verleend door het Bestuur;

e. door ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek;

f. door het wijzigen casu quo verbreken van de relatie met de voordragende —
geleding.

Vertegenwoordiging

Artikel 11

1. Het Bestuur vertegenwoordigt de Stichting.

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan de voorzitter
tezamen met een (ander) lid van het Dagelijks bestuur.

3. Het Bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuurders, alsook aan
leden van de Directie, om de Stichting binnen de grenzen van die volmacht —
te vertegenwoordigen.

Boekjaar, jaarstukken en begroting

Artikel 12

1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Stichting en van—
alles betreffende de werkzaamheden van de Stichting, naar de eisen die
voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie —
te voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat daaruit te allen tijde de —
rechten en verplichtingen van de Stichting kunnen worden gekend.

3. Het Bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het
boekjaar de balans en de staat van baten en lasten van de Stichting te
maken, op papier te stellen, te laten controleren door een door het Bestuur—
benoemde registeraccountant en de jaarrekening vervolgens vast te stellen. —

4. De jaarrekening wordt ter vaststelling ondertekend door alle leden van het —
Bestuur. Indien de handtekening van één van hen ontbreekt, dan wordt
onder opgaaf van de reden daarvan melding gemaakt.

5. Het Dagelijks bestuur legt de door het Bestuur vastgestelde jaarrekening ter—
bespreking voor aan het Participanten-overleg.

6. Het Bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren. —

7. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op
papier gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere—
gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging
geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze gegevens —
gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke tijd —
leesbaar kunnen worden gemaakt.

8. De Directie legt jaarlijks voor de aanvang van het komende boekjaar een —
begroting voor dit boekjaar ter goedkeuring voor aan het Bestuur. Het
Bestuur besluit hieromtrent zo mogelijk binnen een maand na deze
voorlegging.

Directie

Artikel 13
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1. De Stichting heeft een directie, bestaande uit een door het Bestuur vast te —
stellen aantal leden van minimaal één en maximaal twee personen, ter
voorbereiding en ter uitvoering van de besluiten van het Bestuur.

2. Het Bestuur benoemt de Directie en kan de Directie schorsen en ontslaan. —

3. Leden van de Directie kunnen voor bepaalde en onbepaalde tijd worden
benoemd.

4. Een schorsing van een lid van de Directie door het Bestuur die niet binnen —
drie maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt door het—
verloop van die termijn.

5. Mocht er in de directie om welke reden dan ook één lid ontbreken wordt in —
de vacature zo spoedig mogelijk voorzien.
Bij belet of ontstentenis van alle leden van de Directie is het Bestuur
bevoegd tot aanwijzing van een tijdelijk lid van de Directie totdat de Directie
terugkeert, dan wel opnieuw in de Directie wordt voorzien.

6. De regeling van de bevoegdheden, de besluitvorming en de werkwijze van —
de Directie worden vastgelegd in een door het Bestuur op te stellen
directiereglement.

7. De vaststelling van het salaris en de regeling van de overige
arbeidsvoorwaarden van de leden van de Directie, geschieden door het
Bestuur.

8. Leden van de Directie mogen niet tevens lid zijn van het Bestuur.

9. De Directie heeft als regel toegang tot de vergaderingen van het Bestuur en —
heeft daarin een raadgevende stem, tenzij het Bestuur besluit buiten diens —
aanwezigheid te vergaderen. De Directie zal in dergelijke vergaderingen alle —
door het bestuur verlangde inlichtingen verstrekken.

Directie: Taken

Artikel 14
1. De uitvoering van de dagelijkse leiding van de Stichting berust bij de
Directie.

De Directie is verantwoording verschuldigd aan en staat onder toezicht van—
het Bestuur.
2. Aan de goedkeuring van het Bestuur zijn, onverminderd het elders in deze —
statuten bepaalde, onderworpen de besluiten van de Directie omtrent:
a. het vaststellen van een (meerjaren) beleidsplan;
b. het vaststellen van de begroting van het komende boekjaar en de
meerjarenraming alsmede de eventuele tussentijdse wijziging(en)
daarvan;
c. het vaststellen van de jaarrekening van het afgelopen boekjaar,
bestaande uit de staat van baten en lasten en de balans per ultimo
december van het afgelopen boekjaar. De goedkeuring van de
jaarrekening strekt tot decharge van de Directie;
d. de duurzame, rechtstreekse of middellijke samenwerking met andere—
rechtspersonen alsmede verbreking van een zodanige samenwerking —
indien deze samenwerking of verbreking van ingrijpende betekenis is; —
het aangaan van samenwerkingsverbanden zoals bedoeld in artikel 3; =
een voorstel tot wijziging van de Statuten;
een voorstel tot ontbinding van de Stichting;
het aanvragen van surseance van betaling of faillissement;
het aangaan van verbintenissen of het verrichten van handelingen, voor
zover niet vallende onder één der voorgaande letters, welker waarde of —
bedrag een telkenmale door het Bestuur vastgesteld bedrag te boven—
gaat of aangegaan respectievelijk geldend voor een tijdsduur van meer —
dan twaalf maanden, zonder dat door splitsing van handelingen aan het—
bovenstaande afbreuk kan worden gedaan.
3. Het Bestuur kan de Directie verzoeken om verdere informatie te verstrekken
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Commissies
Artikel 15

ten aanzien van een of meer van de in het vorig lid van dit artikel vermelde —
onderwerpen, zowel incidenteel als doorlopend.

Het Bestuur is bevoegd een of meer (advies)commissies (onder meer ten
behoeve van de participanten) in te stellen, waarvan de taken en bevoegdheden —

alsdan zullen worden vastgesteld bij huishoudelijk reglement.
Reglement
Artikel 16
1

Het Bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die
onderwerpen worden geregeld, die naar het oordeel van het Bestuur
(nadere) regeling behoeven en die niet in deze Statuten zijn vervat.

2. In dit reglement zal onder meer opgenomen dienen te worden onder welke—
voorwaarden toegetreden kan worden tot de door de Stichting te vormen —
samenwerkingsverbanden. Daarbij dient als uitgangspunt dat instellingen, —
publiekrechtelijke rechtspersonen en ondernemingen die een bijdrage
kunnen leveren om het doel van de Stichting te bereiken op redelijke
voorwaarden kunnen toetreden.

3. Het reglement mag niet met de wet of deze Statuten in strijd zijn.

4. Het Bestuur is bevoegd het reglement te wijzigen of te be&indigen.

5. Op de vaststelling, wijziging en beéindiging van het reglement is het
bepaalde in artikel 17 van toepassing.

Statutenwijziging

Artikel 17

1. Het Bestuur is bevoegd deze Statuten te wijzigen, echter niet dan nadat de—
Directie daarover is gehoord.

2. De oproeping tot een vergadering waarin over een statutenwijziging moet——
worden beslist, dient ten minste veertien dagen tevoren te worden
verstuurd met daarbij de letterlijke tekst van deze wijziging.

3. Het besluit tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van twee/derde—
van de uitgebrachte stemmen in een voltallige vergadering van het Bestuur. —
Is de vergadering waarin een besluit tot statutenwijziging aan de orde is, =——
niet voltallig, dan zal een nieuwe vergadering worden bijeengeroepen, te —
houden niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de bedoelde —
vergadering, waarin het besluit kan worden genomen met een meerderheid —
van twee/derde van de uitgebrachte stemmen, doch ongeacht het aantal —
aanwezigen.

4. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot stand
komen. Iedere bestuurder afzonderlijk is bevoegd de desbetreffende akte te —
verlijden.

5. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de —
gewijzigde Statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister.

Ontbinding en vereffening

Artikel 18

1. Het Bestuur is, de Directie gehoord hebbende, bevoegd de Stichting te
ontbinden indien het Bestuur van oordeel is dat het doel van de Stichting —
niet meer in voldoende mate kan worden verwezenlijkt.

2. Op het besluit van het Bestuur tot ontbinding is het bepaalde in artikel 17 —
van overeenkomstige toepassing.

3. De Stichting blijft na ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening—
van haar vermogen nodig is.

4. Na ontbinding geschiedt de vereffening door de Directie, onder toezicht van —
het Bestuur, tenzij bij het besluit tot ontbinding anderen tot vereffenaars ——
zijn aangewezen.

5. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze Statuten zoveel—
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mogelijk van kracht.
6. De bestemming van een eventueel batig saldo dient alsdan na afwikkeling —
van de vereffening zoveel mogelijk ten goede te komen aan (een)
doel(einden), overeenstemmend met of nabij het doel van de Stichting, te —
bepalen door het Bestuur.
7. Na afloop van de vereffening blijven de bescheiden van de ontbonden
Stichting gedurende de wettelijke termijnen berusten bij een door het
Bestuur aan te wijzen bewaarder.
8. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, boek 2 van het —
Burgerlijk Wetboek van toepassing.
Slotbepaling
Artikel 19
In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze Statuten niet voorzien, beslist het —
Bestuur.
SLOT
De comparant is mij, notaris, bekend.
Deze akte is verleden te Vlissingen op de datum als in het hoofd van deze akte —
vermeld.
Na zakelijke opgave van de inhoud van en het geven van een toelichting op deze—
akte aan de comparant, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te

hebben kennis genomen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen.—
Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing, door de comparant en mij,
notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)

VOOR AFSCHRIFT
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